
 

 
Готовность слушать собеседника и 

вести диалог; готовность признавать 

возможность существования различных точек 

зрения и права каждого иметь свою; излагать 

свое мнение и аргументировать свою точку 

зрения и оценку событий 

Ученик умеет вести диалог, учитывая 

разные мнения; умеет договариваться и 

приходить к общему решению; умеет задавать 

вопросы, уточняя непонятое в высказывании; 

умеет доказательно формулировать 

собственное мнение. 

 

 

Определение общей цели и путей ее 

достижения; умение договариваться о 

распределении функций и ролей в совместной 

деятельности; осуществлять взаимный 

контроль в совместной деятельности, 

адекватно оценивать собственное поведение и 

поведение окружающих 

Ученик активно участвует в 

коллективном диалоге по постановке общей 

цели и путей еѐ достижения, умеет 

договариваться о распределении функций и 

ролей при работе в паре, в творческой группе; 

умеет осуществлять взаимный контроль и 

оказывать в сотрудничестве необходимую 

взаимопомощь, адекватно оценивать 

собственное поведение и поведение 

окружающих. 



 

Рабочая программа воспитания. 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Рыбновская ОШ №5» (далее – программа 

воспитания) основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МБОУ «Рыбновская ОШ №5»; 

разрабатывается и утверждается с участием Совета обучающихся, Совета 

родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Рыбновская ОШ №5» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Рыбновская ОШ №5» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в МБОУ «Рыбновская ОШ №5»: 



 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, закону и правопорядку, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Рыбновская ОШ №5»: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Рыбновская ОШ №5» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учѐтом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МБОУ «Рыбновская ОШ №5» по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 



 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 



 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

на уровне начального общегообразования. 

Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине – России, еѐ территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий  участие  в  жизни  класса,  общеобразовательной  организации,  в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 



 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий  стремление  к  самовыражению  в  разных  видах  художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 



 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 

Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, 

определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад школы удерживает ценности, 

принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, 

отражающие самобытный облик школы и ее репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме. 

Учитывая вышесказанное, перед педагогическим коллективом школы стоит задача: 

усвоение  воспитанниками  знаний,  норм,  духовно-нравственных  ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений в жизни, практической 

деятельности. 

Организация воспитательной деятельности в МБОУ «РОШ №5» опирается на 

школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений. 

Характеристика Описание уклада школы 

ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ УКЛАДА ШКОЛЫ 

Основные вехи 

истории 

образовательной 

организации, 

выдающиеся события, 

деятели в ее истории 

Начальная школа в селе Ходынино открылась в 1866 

году. Впервые за школьные парты сели 40 мальчиков. Школа 

была построена на средства ходынинского помещика 

генерал-майора Емельяна Осиповича Павленкова, который 

во время Крымской войны 1853-1856 гг. был начальником 

губернского ополчения. Она открылась как церковно- 

приходская. В 1876 году школа была переведена в ведение 

уездного земства. 

В 1912 году была построена новая школа. Она 

сохранилась  до  настоящего  времени.  Школу  построил 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%D0%B2%2C_%D0%95%D0%BC%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD_%D0%9E%D1%81%D0%B8%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87


 

Характеристика Описание уклада школы 

 местный помещик, генерал-майор Владимир Алексеевич 

Поляков. Новая школа начала работать с 1919 года с 5- 

летним сроком обучения. По данным Рязанского уездного 

статистического бюро на 1 января 1923 года школа числится 

как железнодорожная №4 Учпрофсожа Московско- 

Казанской железной дороги. В школе было 5 классов 

(наполняемость классов составляла от 45 до 52 учеников). 

В 1955 году открылась 7-летняя школа №15 ст. 

Рыбное Московско-Рязанской ж.д. В школе обучалось около 

400 учеников. В 1959-1960 гг. в связи с образованием 

Московской железной дороги школа стала называться 

железнодорожная школа №92 станции Рыбное. В 1970 году к 

школе №92 станции Рыбное присоединили Полтевскую 

начальную школу. 

В 2004 году в связи с переходом в ведение района 

школа была переименована в "Муниципальное 

общеобразовательное учреждение Рыбновская основная 

школа №5". 

Наша школа – это пространство благополучия, 

успеха и безопасности, это динамично развивающееся 

образовательное учреждение, где гармонично сочетаются 

инновации и лучшие традиции образования. Мы реализуем 

общеобразовательные программы начального и основного 

общего образования, адаптированные программы, 

программы дополнительного образования. 

В нашей школе трудится талантливый и слаженный 

педагогический коллектив, который прилагает немало 

усилий к тому, чтобы сплотить всех участников 

образовательного процесса, создать детям условия для 

развития их талантов и способностей. Сотрудники школы 

стремятся сделать школу максимально комфортной для 

обучения, получения детьми позитивного социального 

опыта и развития коммуникаций. 

Цель 

образовательной 

воспитание высоконравственных, творческих, 

компетентных граждан России, принимающих судьбу 

http://www.hrono.ru/biograf/bio_p/poljakov_va.php
http://www.hrono.ru/biograf/bio_p/poljakov_va.php


 

Характеристика Описание уклада школы 

организации в 

самосознании ее 

педагогического 

коллектива 

Отечества как свою личную, осознающих ответственность 

за настоящее и будущее своей страны, укорененных в 

духовных и культурных традициях многонационального 

народа России. 

Наиболее 

значимые 

традиционные  дела, 

события, мероприятия 

в образовательной 

организации, 

составляющие основу 

воспитательной 

системы 

Процесс взаимодействия всех участников 

образовательного процесса и совместной жизнедеятельности 

взрослых и детей направлен на укрепление общешкольного 

коллектива, органов ученического самоуправления, 

укрепления и пропаганды общешкольных традиций и 

реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: 

«День  Знаний»,  «День  здоровья»,  «День  учителя», 

«Посвящение в первоклассники», «Новогодние праздники», 

мероприятия месячника оборонно-массовой и военно- 

патриотической работы (январь-февраль), «Праздник 8 

Марта», творческие конкурсы «Конкурсы чтецов», «День 

Победы», экологические акции и субботники, спортивные 

мероприятия, праздник Последнего звонка, проведение 

Уроков мужества, Уроков памяти, тематических единых 

классных часов, Недели профориентации, профилактические 

мероприятия, библиотечные уроки, музейные уроки, участие 

в проектах и профилактических акциях. 

Традиции и 

ритуалы, символика, 

особые нормы этикета 

в образовательной 

организации 

В школе проводится еженедельная организационная 

линейка с поднятием Государственного флага РФ и выноса 

знамени; посвящение в первоклассники, посвящение в 

пятиклассники, посвящение в юнармейцы, проведение Вахты 

Памяти, участие в социально значимых акциях и проектах. 

Разработаны и выполняются нормы этикета обучающихся 

(правила поведения в школе). 

Социальные 

партнеры 

образовательной 

организации, их 

роль, 

возможности  в 

развитии, 

Социальными партнерами школы являются 

следующие учреждения культуры и дополнительного 

образования города Рыбное: Рыбновский центр детского 

творчества, Рыбновский районный Детско-юношеский Центр 

туризма, Рыбновская детская школа искусств, физкультурно- 



 

Характеристика Описание уклада школы 

совершенствовани 

и условий 

воспитания, 

воспитательной 

деятельности 

спортивный комплекс «Звезда», Социально-культурный 

центр, Рыбновская детско-юношеская спортивная школа, 

Центр занятости, Детская библиотека 

Сетевое взаимодействие с данными учреждениями 

способствует вовлечению учащихся в систему 

дополнительного образования. 

Выстроено сетевое взаимодействие школы с 

учреждениями профессионального образования через 

организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что 

повышает эффективность организуемой в школе 

воспитательной работы. 

Значимые  для 

воспитания проекты и 

программы, в которых 

образовательная 

организация уже 

участвует или 

планирует участвовать, 

включенные в систему 

воспитательной 

деятельности 

РДДМ «Движение первых». 

Школьный театр. 

Школьный спортклуб «» 

Проекты, организованные Российским обществом 

«Знание» 

Федеральный профориентационный проект «Билет в 

будущее» (базовый уровень) 

Федеральный проект «Орлята России». 

Реализуемые 

инновационные, 

перспективные 

воспитательные 

практики, 

определяющие 

уникальность 

образовательной 

организации 

Школа реализует инновационные воспитательные 

практики: 

1. Научно-исследовательская деятельность в 

сфере воспитания – процесс совместной работы ученика и 

педагога в изучении объекта, явления или процессов с 

определенной целью, но с неизвестным результатом. Целью 

такого взаимодействия является создание условий для 

развития творческой личности, ее самоопределения и 

самореализации. 

2. Театральная педагогика – создания условий 

для развития творческой личности. 

3. Социальные практики: деятельность 

волонтѐрского отряда 



 

Характеристика Описание уклада школы 

Наличие 

проблемных зон, 

дефицитов, 

препятствий  для 

достижения 

эффективных 

результатов    в 

воспитательной 

деятельности   и 

решения этих проблем, 

отсутствующие  или 

недостаточно 

выраженные в массовой 

практике 

Источниками отрицательного влияния являются 

учащиеся «группы риска», демонстрирующие асоциальное 

поведение в коллективе сверстников. 

В 1–9-х классах школы обучается 123 обучающихся. Состав обучающихся школы 

неоднороден и различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и 

его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые 

обучаются инклюзивно в общеобразовательных классах. 

– социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с 

девиантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета (1,1%); есть 

дети, оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой (1,5%). Также 

насчитывается определѐнное количество неполных (29,5%), малообеспеченных семей 

(22,4%). 

– национальной принадлежности, которая определяется 

многонациональностью жителеймикрорайона школы. 

Воспитывающая среда МБОУ «Рыбновская ОШ №5» 

Воспитывающая среда МБОУ «Рыбновская ОШ №5» - это особая форма 

организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания, 

совокупность окружающих ребенка обстоятельств, социально ценностных, влияющих на 

его личностное развитие и содействующих его вхождению в современную культуру. 

Она включает: 

 предметно-пространственное окружение; 

 поведенческое окружение; 

 событийное окружение; 

 информационное окружение; 



 

 культурное окружение. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. Процесс взаимодействия всех участников образовательного 

процесса и совместной жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление 

общешкольного коллектива, органов ученического самоуправления, укрепления и 

пропаганды общешкольных традиций и реализуется в традиционных формах работы и 

мероприятиях: «День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в 

первоклассники», «Новогодние праздники», мероприятия месячника оборонно-массовой и 

военно-патриотической работы (январь-февраль), «Праздник 8 Марта», творческие 

конкурсы «Конкурсы чтецов», «День Победы», экологические акции и субботники, 

спортивные мероприятия, праздник Последнего звонка, проведение Уроков мужества, 

Уроков памяти, тематических единых классных часов, Недели профориентации, 

профилактические мероприятия, библиотечные уроки, музейные уроки, участие в 

проектах и профилактических акциях. 

Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в совместных 

общественно значимых делах школы, что способствует развитию общественной 

активности, формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству, 

воспитанию нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. В период 

летней кампании в школе организуется и работает лагерь дневного пребывания 

обучающихся. В школе уделяется большое внимание обустройству помещений, учебных 

кабинетов, школьного двора, спортплощадки и так далее. 

Все это создает психологический фон, на котором разворачиваются 

взаимоотношения всех участников воспитательного процесса. 

Поведенческая среда школы - это единая карта поведения, свойственного 

школьнику, за счет доминирования тех или иных поведенческих форм: установившиеся в 

школе интонации в обращении, мимика и жесты при беседе и диалоге, характер 

совместной деятельности детей и педагогов, отдельные поступки школьников, 

протекающие конфликты и их разрешение, а также время от времени возникающие 

сложные ситуации этического порядка. 

Событийное окружение - это совокупность событий, попадающих в поле 

восприятия воспитанника, служащих предметом оценки, поводом к раздумью и 

основанием для жизненных выводов: если ребенок видит отношения там, где на 

поверхности лежат случай, действия, обстоятельство, то данное событие становится 

фактором его личностного развития, потому что событие стало для него важным, так как 

он сопереживал случившемуся. 

Информационное окружение: укомплектованная библиотека; все дети имеют 

учебники; педагоги (в союзе с родителями) делают все возможное, чтобы приобщить 



 

детей к домашнему чтению; постепенно приучают их слушать публичные выступления, 

приглашая гостей в школу или проводя традиционные публичные лекции, проводятся 

конкурсы, смотры и круглые столы для старшеклассников. 

Культурное окружение - это совокупность разнообразных условий (базовых: 

наличие традиций, поддержки и саморазвития; функционально-образующих, 

информационных, коммуникативных, интерактивных, духовно-нравственных; предметно- 

практических: материальных, символических, организационно-управленческих, 

психологопедагогических), созданных педагогами и родителями учащихся и влияющих на 

процесс развития и саморазвития детей и взрослых в пространстве школы. 

Воспитывающие сообщества МБОУ «Рыбновская ОШ №5» 

Основные воспитывающие общности школы: 

 детские (сверстников и разновозрастные). 

Общество сверстников - необходимое условие полноценного развития 

обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается вместе 

учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 

Основная цель - создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, 

развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается 

возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов. 

Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного 

образования, поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями и с 

ОВЗ; 

 детско-взрослые: обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, 

способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей 

и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

Основная цель - содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников; 

 профессионально-родительские: общность работников школы и всех взрослых 

членов семей обучающихся. 

Основная задача общности - объединение усилий по воспитанию в семье и школе, 

решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их 

оптимального и полноценного личностного развития, воспитания; 

 профессиональные: единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в 

основу Рабочей программы воспитания. 

Требования к профессиональному сообществу школы: 



 

 соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

 уважение и учѐт норм и правил уклада школы, их поддержка в 

профессиональной педагогической деятельности, в общении; 

 уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), 

коллегам; 

 соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, 

достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, традиции; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение 

с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении 

законных интересов и прав всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

педагогов; 

 инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), коллегами; 

 внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом 

индивидуальных особенностей каждого; 

 быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных 

ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

 побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к 

взаимодействию, дружбе, 

Отношения учителей и учащихся школы строятся на основе взаимного уважения, 

принятия друг друга, сотрудничества. В организации процесса воспитания школа 

использует потенциал классного руководства. Ежегодно классные руководители, педагоги 

школы принимают участие в различных конкурсах. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результатов 

в воспитательной деятельности: 

1. Отсутствие взаимопосещаемости КТД с целью обмена опытом со стороны 

классных руководителей. 

2. Низкая эффективность межведомственного взаимодействия школы и 

субъектов системы профилактики по предупреждению безнадзорности. Преступлений и 

правонарушений среди несовершеннолетних. 

3. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской 

общественности на призыв школы к решению проблем организации воспитательного 

процесса. 

4. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное 

общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность 

решения проблем. 



 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Составлен план взаимопосещения мероприятий классными руководителями 

с последующим анализом и подведением итогов на МО классных руководителей. 

2. Активное привлечение к воспитательной работе всех субъектов 

профилактики. 

3. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

4. Поощрение деятельности активных родителей. 

5. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги 

школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует 

позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого 

образования. Команда администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и 

квалификацию. Педагоги школы – специалисты с продуктивным опытом педагогической 

практики и молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Основные традиции воспитания в МБОУ «Рыбновская ОШ №5» 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные 

школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов 

в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 



 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Нормы этикета обучающихся МБОУ «Рыбновская ОШ №5»: 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не опаздывай к началу 

занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения учителя войти в класс и 

пройти к своему рабочему месту. 

2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников школы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, прическа 

– опрятной. 

4. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, учебники, 

письменные и чертежные принадлежности. 

5. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

6. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без разрешения. Во 

время урока отключи звук на мобильном телефоне и не доставай его. 

7. Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 

8. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя спрашивают. 

Если хочешь что-то спросить, подними руку. 

9. Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. Во время 

обучения будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

10. На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать других 

учеников. 

11. Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова и жесты 

недопустимы. 

12. Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

13. Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

14. Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Воспитательная работа МБОУ «РОШ №5» представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: 

«Основные школьные дела», 

«Классное руководство», 

«Урочная деятельность», 

«Внеурочная деятельность», 

«Внешкольные мероприятия», 

«Предметно-пространственная среда», 

«Работа с родителями», 



 

«Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство», 

«Профориентация». 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в 

рамках определѐнного направления деятельности в МБОУ «Рыбновская ОШ №5» . 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 

средствами, возможностями воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, 

взаимодействие с родителями и другие). 

Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в 

воспитательной системе МБОУ «Рыбновская ОШ №5» . 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 



 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляетсяпреимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия всоциально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социальнозначимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамкахследующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь 

их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира. 



 

Художественное творчество. 

Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. 

Проблемно-ценностное общение. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных 

компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать 

и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядовлюдей. 

Туристско-краеведческая деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у школьников 

любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих 

способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду. 

Игровая деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, 

умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 



 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

другие), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 

частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 

класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- 

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 



 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в России, 

мире; 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 

местности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые 

и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнѐров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями, проводимые для жителей населенного пункта и совместно с семьями 

обучающихся; 

разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко- 

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности; 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 



 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами образовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другие), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слѐты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматриваеть совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических,  художественно  оформленных,  в  том  числе  материалами, 



 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест 

почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации; 

оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другие; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другие), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 



 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

создание и деятельность в МБОУ «РОШ №5», в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в управляющем совете 

образовательной организации; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

Интернете, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Модуль «Самоуправление». 



 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в МБОУ 

«Рыбновская ОШ №5» на уровнеНОО предусматривает: 

• организацию и деятельность органа ученического самоуправления - Совет 

класса; 

• реализацию и развитие деятельности «Орлята России»; 

организацию совместной с классным руководителем деятельности медиацентра 

класса, освещающего мероприятия класса в социальных сетях, в том числе в группе 

ВКонтакте 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МБОУ «Рыбновская ОШ 

№5» предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с целью 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

другие); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодѐжные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности   дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

другие); 



 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и других); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

Модуль «Социальное партнѐрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает: 

участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие); 

участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

 



 

Социальными партнерами МБОУ «Рыбновская ОШ № 5» являются: 

Соц. партнер Содержание совместной деятельности 

ФСК «Звезда» Посещение спортивных секций. Организация 

спортивных соревнований. Проведение муниципальных этапов 

спортивных соревнований в рамках «Президентских 

состязаний», «Президентских спортивных игр». 
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Модуль «Профориентация». 

Реализация  воспитательного  потенциала  профориентационной  работы  МБОУ 

«Рыбновская основная школа №5» предусматривает: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

организацию на базе детского лагеря при МБОУ «Рыбновская ОШ №5» 

профориентационных дней с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящѐнных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- 

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках внеурочной деятельности. 
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IV. 

Организационный 

раздел 
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Кадровое обеспечение. 

В данном разделе представлены решения МБОУ «Рыбновская ОШ №5», в 

соответствии с ФГОС общего образования всех уровней: по разделению функционала, 

связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной 

деятельности; по вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере 

воспитания; психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ 

и других категорий; по привлечению специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных и других). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 
 

 

Должность Кол-во Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

0.5 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися 

и их родителями(законными представителями), учителями- 

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников  по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими  обучающимися,  одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного спортивного 

клуба. 
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Советник 

директора по 

воспитательной 

работе и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

организациями 

1 Осуществляет анализ и организует участие в планировании 

деятельности различных детских общественных 

объединений, направленных на укрепление гражданской 

идентичности, профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодѐжи в 

общественно полезную деятельность; организует 

деятельность по созданию социальных инициатив, а также 

социальных проектов учащихся школы. 

Педагог- 

дополнительного 

образования 

1 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

Дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

Классный 

руководитель 

9 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель- 

предметник 

11 Реализует воспитательный потенциал урока. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным 

вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. К реализации воспитательных 

задач привлекаются также специалисты других организаций: работники КДН и ОДН, 

участковый, специалисты городского краеведческого музея, актеры городского 

драмтеатра. 

Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Рыбновская ОШ 

№5» обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о дежурстве; 

 Положение о школьном методическом объединении; 

 Положение о внутришкольном контроле; 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

 Положение о Совете профилактики; 

 Положение об Управляющем совете; 

 Положение о школьной форме; 

 Положение о ПМПК; 
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 Положение о социально-психологической службе; 

 Положение о школьном наркологическом посте; 

 Положение о школьной медиатеке; 

 Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию; 

 Положение об организации дополнительного образования; 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

 Положение об ученическом самоуправлении; 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

 Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

 Положение о школьном спортивном клубе « »; 

 Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы по адресу: https://sh5-rybnoe-r62.gosweb.gosuslugi.ru 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

На уровне НОО обучается 3 обучающихся с ОВЗ. Для данной категории 

обучающихся в МБОУ «Рыбновская ОШ №5» созданы особые условия. 

0На уровне воспитывающей среды: 

во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ; 

событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: 

формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. 

Детская и детсковзрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: 

https://sh5-rybnoe-r62.gosweb.gosuslugi.ru/
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педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детскородительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации 

его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями МБОУ «Рыбновская ОШ №5» ориентируется на: 

формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях 

–недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

− привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 
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Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио включает артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 

Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. Рейтинг 

– размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чем-либо. 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в мероприятиях и акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, 

проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за воспитание детей и оказанную поддержку в проведении 

школьных дел. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

начального общего образования, установленными ФГОС НОО. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания и последующего их решения. Самоанализ осуществляется 

ежегодно. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 
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развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством проделанной 

работы: 

реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 

реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельность классных руководителей; 

проведение общешкольных основных дел, мероприятий; 

проведение внешкольных мероприятий; 

создание и поддержка предметно-пространственной среды; 

взаимодействие с родительским сообществом; 

деятельность ученического самоуправления; 

деятельность по профилактике и безопасности; 

реализация потенциала социального партнѐрства; 

деятельность по профориентации обучающихся; 

вопросы по дополнительным модулям. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

проблемы и затруднения в личностном развитии обучающихся, которые удалось 

решить за прошедший учебный год; 

проблемы и затруднения, которые решить не удалось и почему; 

новые проблемы и трудности, которые появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Структура аналитического отчета воспитательной деятельности включает 

следующие разделы: 

1. Анализ работы по направлениям деятельности. 
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Критериями, на основе которых делается данный анализ, являются: 

▪ анализ реализации целей и решения задач, поставленных в начале года 

образовательной организацией; 

▪ анализ ключевых дел, событий, проводимых в образовательной организации по 

разным направлениям. 

Способами получения информации являются аналитические справки, приказы по 

проведению различного рода мероприятий, участие в конкурсах, соревнованиях, акциях и 

т.п. различного уровней. 

2. Общее состояние организуемой в школе совместной деятельности школьников и 

педагогов, родителей. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния совместной 

деятельности обучающихся и взрослых, является наличие интересной, событийно 

насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

3. Качество воспитательной деятельности классных руководителей. 

Критериями, на основе которых осуществляется данный анализ, являются: 

умение классных руководителей конкретизировать общую цель воспитания в 

соответствии со спецификой своей профессиональной деятельности и особенностями 

своих воспитанников; 

соответствие используемых педагогами форм работы с детьми собственным целям 

воспитания и особенностям своих воспитанников; актуальность и разнообразие 

содержания их совместной с детьми деятельности, его четкая ориентация на конкретные 

результаты воспитания. 

Способами получения информации о воспитательной деятельности классных 

руководителей могут быть наблюдение, беседы с педагогами, посещение их занятий с 

детьми, анализ поведенных педагогами мероприятий, анализ ведения документов, 

сопровождающих воспитательный процесс в классе. 

4. Управление воспитательным процессом. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

грамотность реализации административной командой своих основных управленческих 
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функций в сфере воспитания: планирования, организации и мотивации воспитательной 

деятельности педагогов. 

Способами получения информации об управлении воспитательным процессом 

могут быть беседы и (при необходимости) анкетирование педагогов для получения 

обратной связи о работе административной команды школы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, советником 

директора по воспитанию, классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

образовательной организации. 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Учебный план начального общего образования Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение "Рыбновская ОШ №5 " (далее - учебный план) для 1-4 

классов, реализующих основную образовательную программу начального общего 

образования, соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»), 

фиксирует общий объѐм нагрузки, максимальный объѐм аудиторной нагрузки 

обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, 

отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы Муниципальное 

бюджетное общеобразовательное учреждение "Рыбновская ОШ №5», разработанной в 

соответствии с ФГОС начального общего образования, с учетом Федеральной 

образовательной программой начального общего образования, и обеспечивает 

выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических 

нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

В основу учебного плана положен вариант федерального учебного плана № 1 

федеральной образовательной программы начального общего образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения от 16.11.2022 № 992. 

Учебный год в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

"Рыбновская ОШ №5" начинается 01.09.2023 и заканчивается 26.05.2024. 

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 

34 учебных недели. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 

классе - 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа . 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

 для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю - 

5 уроков. 

 для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание 

уроков включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности 

либо со средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем 

количестве, чем в остальные дни недели. 
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Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 

середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 

минут, за исключением 1 класса. 

Образовательная деятельность при реализации ООП НОО учитывает требования 

стандарта и СанПиН 1.2.3685-21. 

Продолжительность учебного 

года 

1 класс 33 учебные недели 

2-4 классы 34 учебные недели 

Учебная нагрузка при 5- 

дневной учебной неделе, не 

более 

1 класс 21 час 

2-4 классы 23 часа 

Продолжительность учебного 

занятия для обучающихся, не 

более 

1 класс (сентябрь-декабрь) 35 минут 

1 класс (январь-май) 40 минут 

2-4 классы 40 минут 

Продолжительность 

выполнения домашнего 

задания, не более 

1 классы 1 час 

2-3 классы 1,5 часа 

4 классы 2 часа 

 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований: 

 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую 

смену; 

 использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в 

сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока 

по 35 минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

 Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 

классах - 1,5 ч., в 4 классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных 

дней, летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные 

недельные каникулы в середине третьей четверти. 

В МБОУ "Рыбновская ОШ №5" языком обучения является русский язык. 

При изучении предметов не осуществляется деление учащихся на подгруппы. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 
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состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, 

отводимое на данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной 

нагрузки обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, 

обеспечивающих различные интересы обучающихся 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих основную 

образовательную программу начального общего образования, и учебное время, отводимое 

на их изучение по классам (годам) обучения. 

Обязательная часть учебного плана включает в себя следующие предметные 

области. 

1. «Русский язык и литературное чтение» 

В предметной  области  изучаются  учебные  предметы  «Русский  язык» 

и «Литературное чтение». В соответствии с подпунктом «б» пункта 3 статьи 1 

Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ реализация учебных предметов 

предусматривает непосредственное применение федеральных рабочих программ. 

Количество часов на предметы указано в соответствии с федеральными учебными 

планами федеральной образовательной программы начального общего образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения от 16.11.2022 № 992. 

2. «Родной язык и литературное чтение на родном языке» 

В соответствии с п.32.1 ФГОС НОО для организаций, в которых языком образования 

является русский язык, изучение предметов «Родной язык» и «Литературное чтение на 

родном языке» из числа языков народов Российской Федерации, государственных языков 

республик Российской Федерации осуществляется при наличии возможностей организации 

и при поступлении соответствующего заявления от родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. На 2023-2024 год заявлений от родителей не поступало. 

3. «Математика и информатика» организована изучением математики в 1-4 

классах по 4 часа в неделю. Изучение математики и информатики направлено на развитие 

математической речи, логического и алгоритмического мышления, воображения, 

обеспечение первоначальных представлений о компьютерной грамотности учащихся. 

Для углубления знаний по предметной области и формирования математической 

грамотности из вариативной части предусмотрены курсы: 

- «Прямой и обратный счет» - 1- класс (1 час в неделю) 
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- «Учимся решать задачи» - 2 класс (1 час в неделю). 

- «Учимся решать уравнения» - 3 класс (1 час в неделю) 

4. «Иностранный язык» представлен изучением английского языка, начиная со 

второго класса в количестве 2 часа в неделю. При проведении занятий по учебным 

предметам «Иностранный язык» (во 2–4-х классах) осуществляется деление классов на 

две группы с учетом норм по предельно допустимой наполняемости групп. Изучение 

направлено на формирование дружелюбного отношения и толерантности к носителям 

другого языка на основе знакомства с жизнью своих сверстников в других странах, с 

детским фольклором и доступными образцами детской художественной литературы, 

формирование начальных навыков общения в устной и письменной форме с носителями 

иностранного языка, коммуникативных умений, нравственных и эстетических чувств, 

способностей к творческой деятельности на иностранном языке. 

5. «Обществознание  и естествознание  (окружающий  мир)».  Предмет 

«Окружающий мир» интегрирован с основами безопасности жизнедеятельности и 

правилами дорожного движения, правилами пожарной безопасности, правилами поведения 

в среде обитания, а также с правилами безопасного использования ресурсов сети Интернет с 

целью формирования у учащихся сознательного и ответственного отношения к вопросам 

личной безопасности и безопасности окружающих, приобретения основополагающих 

знаний и умений распознавать и оценивать опасные ситуации и вредные факторы среды 

обитания человека, определять способы защиты от них, а также ликвидировать негативные 

последствия и оказывать само - и взаимопомощь. 

В соответствии с подпунктом «б» пункта 3 статьи 1 Федерального закона от 

24.09.2022 № 371-ФЗ реализация учебного предмета предусматривает непосредственное 

применение федеральной рабочей программы учебного предмета «Окружающий мир». 

Количество часов на предмет указано в соответствии с федеральными учебными планами 

федеральной образовательной программы начального общего образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения от 16.11.2022 № 992. 

6. «Основы религиозных культур и светской этики» изучается в объеме 1 часа в 

неделю в 4-м классе. На основании заявлений родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в учебном плане представлен модули «Основы 

светской этики». Основы светской этики - это один из шести модулей курса Основы 

религиозных культур и светской этики, направленный на развитие ценностно – смысловой 

сферы личности, расширение у школьников 10 – 11 лет представлений о нравственных 

идеалах и ценностях, составляющих основу многонациональной культуры России, 

осмысление их значения в жизни современного общества и своей сопричастности к ним. 
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7. «Искусство» представлена предметами «Музыка» и «ИЗО», изучаемым по 1 

часу в неделю. Изучение предметов «Изобразительное искусство» и «Музыка» 

направлено на развитие способностей к художественно-образному, эмоционально- 

ценностному восприятию произведений изобразительного и музыкального искусства, 

выражению в творческих работах своего отношения к окружающему миру. 

8. «Технология» представлена предметом «Технология» с 1 по 4 класс по 1 часу в 

неделю. Учебный предмет «Технология» направлен на формирование опыта как основы 

обучения и познания, осуществление поисково-аналитической деятельности для 

практического решения прикладных задач с использованием знаний, полученных при 

изучении других учебных предметов, формирование первоначального опыта 

практической преобразовательной деятельности учащихся. 

9. «Физическая культура» Учебный предмет «Физическая культура» направлен 

на укрепление здоровья, содействие гармоничному физическому, нравственному и 

социальному развитию, успешному обучению, формирование первоначальных умений 

саморегуляции средствами физической культуры, на формирование установки на 

сохранение и укрепление здоровья, навыков здорового и безопасного образа жизни 

учащихся. Учебный предмет изучается в объеме 2 часов в неделю. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема 

учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в 

соответствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. 

Предметы из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются 

безотметочными и оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти. 

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. 

Формы и порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

"Рыбновская ОШ №5 ". 

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения 

осуществляются в форме словесных качественных оценок на критериальной основе, в 

форме письменных заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Освоение основных образовательных программ начального общего образования 

завершается итоговой аттестацией. Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 
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года. 

Формы промежуточной аттестации обучающихся 
 

Формы 

промежуточной 

аттестации 

Периоды освоения ООП НОО 

1 класс 2 класс 3 класс 4 класс 

Русский язык 

Итоговый 

мониторинг 

23.04.24    

Контрольный 

диктант с 

грамматическим 

заданием 

 23.04.24 23.04.24 23.04.24 

Литературное чтение 

Проверка техники 

чтения 

25.04.24 25.04.24 25.04.24 25.04.24 

Иностранный язык (английский язык) 

Проверка техники 

чтения 

 07.05.24   

Контрольная работа   07.05.24 07.05.24 

Математика 

Итоговый 

мониторинг 

30.04.24    

Контрольная работа  30.04.24 30.04.24 30.04.24 

Окружающий мир 

Итоговый тест  14.05.24 14.05.24 14.05.24 

Основы религиозных культур и светской этики 

Творческая работа    16.05.24 

Изобразительное искусство 

Творческая работа  20.05-24.05 20.05-24.05 20.05-24.05 

Музыка 

Творческая работа  20.05-24.05 20.05-24.05 20.05-24.05 

Технология 

Итоговый проект  28.05.24 28.05.24 28.05.24 

Физическая культура 
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Контрольные 

нормативы 

 15.05-19.05 15.05-19.05 15.05-19.05 

Родной язык (русский) 

Итоговый опрос  19.04.24   

Тестирование   19.04.24  

Литературное чтение на родном языке (русском) 

Собеседование  17.04.24 17.04.24  
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

 

 

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Обязательная часть 

Русский язык и 
литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 0 0 0 0 0 

Литературное чтение 4 4 4 4 0 0 0 0 0 

Иностранный язык Иностранный язык 0 2 2 2 0 0 0 0 0 

Математика и 
информатика 

Математика 4 4 4 4 0 0 0 0 0 

Обществознание и 
естествознание 
("окружающий 
мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 0 0 0 0 0 

Основы 
религиозных культур 
и светской этики 

Основы религиозных 
культур и светской 
этики 

0 0 0 1 0 0 0 0 0 

Искусство Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 

Музыка 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

Технология Технология 1 1 1 1 0 0 0 0 0 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 0 0 0 0 0 

Итого 20 22 22 23 0 0 0 0 0 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса          

Прямой и обратный счет 1   0 0 0 0 0 0 

Учимся решать задачи  1        

Учимся решать уравнения   1       

Итого 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

ИТОГО недельная нагрузка 21 23 23 23 0 0 0 0 0 

Количество учебных недель 33 34 34 34 34 34 34 34 34 

Всего часов в год 693 782 782 782 0 0 0 0 0 
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План внеурочной деятельности (недельный) 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Рыбновская основная школа №5 

" 
 

Учебные курсы  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

"Разговоры о 
важном" 

1 1 1 1      

Функциональная 
грамотность "Юным 
умникам и 
умницам" 

1 1 1 1      

"Тропинка в 
профессию" 

1 1 0 0      

"О профессиях с 
любовью" 

0 0 1 1      

Английский с 
увлечением 

0 1 1 1      

"В гостях у Спортика" 1 1 0 0      

"ПРОдвижение" 0 0 1 1      

Праздники, 
традиции, ремёсла 
России 

1 0 0 0      

ИТОГО недельная 
нагрузка 

5 5 5 5      
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План внеурочной деятельности. 

Назначение плана внеурочной деятельности – психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной 

адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. План 

внеурочной деятельности сформирован МБОУ «Рыбновская ОШ №5» с учетом 

предоставления права участникам образовательных отношений выбора направления и 

содержания учебных курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 

поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 

совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений 

в разновозрастной школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей участников; 

развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 

подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 

командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 

обучающегося с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико- 

ориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе содержания 

обучения образовательная организация учитывает: 

особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровый состав); 

результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы 

и трудности их учебной деятельности; 

возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных 

занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 
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особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где находится 

образовательная организация. 

При отборе направлений внеурочной деятельности МБОУ «Рыбновская ОШ №5» 

ориентируется, прежде всего, на особенности функционирования, психолого- 

педагогические характеристики обучающихся, их потребности, интересы и уровни 

успешности обучения. К выбору направлений внеурочной деятельности и их организации 

привлекаются родители как законные участники образовательных отношений. 

Общий объѐм внеурочной деятельности 5 часов в неделю. 
 

Учебные курсы  

Количество часов в неделю 

1 2 3 4 

"Разговоры о важном" 1 1 1 1 

Функциональная грамотность 
"Юным умникам и умницам" 

1 1 1 1 

"Тропинка в профессию" 1 1 0 0 

"О профессиях с любовью" 0 0 1 1 

Английский с увлечением 0 1 1 1 

"В гостях у Спортика" 1 1 0 0 

"ПРОдвижение" 0 0 1 1 

Праздники, традиции, ремёсла 
России 

1 0 0 0 

ИТОГО недельная нагрузка 5 5 5 5 

 

Направления и цели внеурочной деятельности. 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном». 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» направлен на развитие 

ценностного отношения школьников к своей Родине, населяющим ее людям, ее 

уникальной истории, богатой природе и культуре. Данный курс направлен на 

формирование внутренней позиции личности школьника, необходимой для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. Ведущая форма деятельности 

данного внеурочного занятия — беседа с обучающимися. Также формами организации 

учебного занятия служат: игра, просмотр видеоматериалов, работа с интерактивными 

карточками, работа с аудиоматериалами и другие. Формы проведения учебных занятий 

подбираются педагогом с учѐтом возрастных особенностей обучающихся цели и задач 

проводимогозанятия. 

Содержание занятий затрагивает темы, связанные с традиционными российскими 
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ценностями, осмыслением исторического опыта, формированием представлений о 

достоинстве, чести, правах и свободах человека, культуре здорового образа жизни, 

ценности труда, ответственного отношения человека к природе. 

Занятия «Разговоры о важном» проводятся еженедельно во время первого урока 

для обучающихся 1-9 классов. Ответственными за организацию и проведение 

внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители. 

Курс внеурочных занятий «Тропинка в профессию». 

Курс внеурочных занятий «О профессиях с любовью». 

Данный курс является первой ступенькой в профориентационной работе. 

Программа профессиональной работы для начальной школы создана для того, 

чтобы уже на ранних стадиях формирования социальной сферы интересов личности 

ребѐнка познакомить младших школьников с профессиями взрослых людей и обеспечить 

пропедевтику профориентационной подготовки. Программа это первая ступень в системе 

работы школы по переходу на профориентационное обучение. 

В основе курса лежит идея раннего знакомства с различными сферами 

человеческой деятельности через организацию учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся. При определении этих сфер использовалась типология, предложенная 

доктором психологических наук Е.А.Климовым. Данная типология позволяет все 

многообразие человеческих профессий соотнести с основными видами деятельности в 

зависимости от объекта, на который она направлена: «человек - человек», «человек - 

техника», «человек – художественный образ», «человек - природа». 

Межпредметная интеграция способствует, во-первых, формированию целостного 

представления о различных сферах человеческой деятельности; во – вторых, развитию 

знаний, умений и навыков, необходимых для создания этой целостности в смысловых 

новообразованиях у младших школьников; в-третьих, освоению элементарных знаний о 

профессиях людей; в-четвѐртых, включению обучающихся в исследовательскую 

деятельность. 

Курс внеурочных занятий «В гостях у Спортика» (1-2 кл.) 

Курс внеурочных занятий «ПРОдвижение» (3-4 кл.) 

Программы внеурочной деятельности по спортивно-оздоровительному 

направлению рассматриваются как одна из ступеней к формированию культуры здоровья 

и неотъемлемой частью всего воспитательно-образовательного процесса в школе. 

Основная идея программ заключается в мотивации обучающихся на ведение здорового 

образа жизни, в формировании потребности сохранения физического и психического 

здоровья как необходимого условия социального благополучия и успешности человека. 
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Игра основной вид деятельности младшего школьника, основы здорового образа 

жизни воспитываются и усваиваются непосредственно через игру. Посредством игры 

развивают ловкость, гибкость, силу, моторику рук, воображение, функции зрения, 

тренируют реакцию и координацию движений, воспитывают навыки общения, в них 

познаются этические нормы. Они разнообразны и эмоциональны. Помимо того, 

подвижные и спортивные игры имеют огромное значение для духовно-нравственного, 

эстетического, семейного воспитания. 

Программы направлены на формирование, сохранение и укрепление здоровья 

младших школьников, в основу, которых положены культурологический и личностно- 

ориентированный подходы. 

Темы и разделы выбраны с учетом имеющейся материальной базы и местных 

климатических условий. Предусматривается проведение теоретических занятий по 

каждому разделу, изучение и дальнейшее совершенствование специальных движений на 

практических занятиях. 

Курс внеурочных занятий «Юным умникам и умницам» (ФГ). 

Основной целью курса является формирование функционально грамотной 

личности, ее готовности и способности «использовать все постоянно приобретаемые в 

течение жизни знания, умения и навыки для решения максимально широкого диапазона 

жизненных задач в различных сферах человеческой деятельности, общения и социальных 

отношений». 

Основная особенность занятий по развитию познавательных способностей и их 

отличие от школьных уроков: содержат задания неучебного характера, серьѐзная работа 

принимает форму игры, что очень привлекает и заинтересовывает младших школьников. 

Таким образом, обеспечивается развитие познавательных способностей и общеучебных 

умений и навыков, а не усвоение каких-то конкретных знаний и умений. 

Основное время на занятиях занимает самостоятельное решение детьми поисковых 

задач. Благодаря этому у детей формируются умения самостоятельно действовать, 

принимать решения, управлять собой в сложных ситуациях. 

На каждом занятии проводится коллективное обсуждение решения задачи 

определенного вида. На этом этапе у детей формируется такое важное качество, как 

осознание собственных действий, самоконтроль, возможность дать отчет в выполняемых 

шагах при решении задач любой трудности. 

На каждом занятии после самостоятельной работы проводится коллективная 

проверка решения задач. Такой формой работы создаются условия для нормализации 

самооценки у всех детей, а именно: повышения самооценки у детей, у которых хорошо 
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развиты мыслительные процессы, но учебный материал усваивается в классе плохо за 

счет отсутствия, например, внимания. У других детей может происходить снижение 

самооценки, потому что их учебные успехи продиктованы, в основном, прилежанием и 

старательностью, 

В курсе используются задачи разной сложности, поэтому слабые дети, участвуя в 

занятиях, могут почувствовать уверенность в своих силах (для таких учащихся 

подбираются задачи, которые они могут решать успешно). 

Ребенок на этих занятиях сам оценивает свои успехи. Это создает особый 

положительный эмоциональный фон: раскованность, интерес, желание научиться 

выполнять предлагаемые задания. 

Задания построены таким образом, что один вид деятельности сменяется другим, 

различные темы и формы подачи материала активно чередуются в течение урока. Это 

позволяет сделать работу динамичной, насыщенной и менее утомляемой. 

В системе заданий реализован принцип «спирали», то есть возвращение к одному и 

тому же заданию, но на более высоком уровне трудности. Задачи по каждой из тем могут 

быть включены в любые занятия другой темы в качестве закрепления. Изучаемые темы 

повторяются в следующем учебном году, но даются с усложнением материала и 

решаемых задач. 

Курс внеурочных занятий «Праздники, традиции, ремѐсла народов России» 

Программа курса «Праздники, традиции и ремесла народов России» раскрывает 

перед младшими школьниками яркий спектр народной культуры, рождает эмоциональные 

реакции, чувство удивления и восторга красотой русского народного искусства в разных 

его проявлениях. 

Новизна программы в том, что она направлена на поддержку становления и 

развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России. 

Дети принимают участие в подготовке и проведении народных календарных 

праздников, знакомятся с основными религиозными праздниками и обрядами, изучают 

разнообразные ремесла русского народа. 

Занятия проводятся во второй половине дня. 

Занятия ознакомления с теоретическим материалом: лекция, экскурсия. 

Занятия – практикумы: декоративное рисование и лепка, пение и разучивание игр. 

Беседы,  игры,  просмотр  кинофильмов,  творческие  конкурсы,  фестивали, 

праздники, участие в проведении национально-культурных праздников, встречи с 

представителями творческих профессий, виртуальные экскурсии к памятникам зодчества, 

архитектуры, посещение выставок. 
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Курс внеурочных занятий «Английский с увлечением» 

Педагогическая целесообразность данной программы внеурочной деятельности 

обусловлена важностью создания условий для формирования у младших школьников 

коммуникативных и социальных навыков, которые необходимы для успешного 

интеллектуального развития ребенка. 

Девизом данной программы стали такие слова: «Английский язык – окно в мир: 

мир разных культур, мир общения». Программа обеспечивает развитие 

интеллектуальных общеучебных умений, творческих способностей у учащихся, 

необходимых для дальнейшей самореализации и формирования личности ребенка, 

позволяет ребѐнку проявить себя, преодолеть языковой барьер, выявить свой творческий 

потенциал. 

Программа составлена с учетом требований федеральных государственных 

стандартов второго поколения и соответствует возрастным особенностям младшего 

школьника. 

Актуальность разработки и создания данной программы обусловлена тем, что она 

позволяет устранить противоречия между требованиями программы и потребностями 

учащихся в дополнительном языковом материале и применении полученных знаний на 

практике; условиями работы в классно-урочной системе преподавания иностранного 

языка и потребностями учащихся реализовать свой творческий потенциал. 

Одна из основных задач образования по стандартам второго поколения – развитие 

способностей ребѐнка и формирование универсальных учебных действий, таких как: 

целеполагание, планирование, прогнозирование, контроль, коррекция, оценка, 

саморегуляция. 

С этой целью в программе предусмотрено значительное увеличение активных 

форм работы, направленных на вовлечение учащихся в языковую деятельность, на 

обеспечение понимания ими языкового материала и развития интеллекта, приобретение 

практических навыков самостоятельной деятельности. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям: 

целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности, в том 

числе совместной (парной, групповой, коллективной); 
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учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или 

иное направление внеучебной деятельности; 

использование форм организации, предполагающих использование средств 

информационно-коммуникационных технологий. 

Формами организации внеурочной деятельности: 

учебные курсы и факультативы; 

художественные, музыкальные и спортивные студии; 

соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини- 

исследования; 

общественно полезные практики и другие. 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и 

учреждения дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная 

деятельность может проходить не только в помещении образовательной организации, но и 

на территории другого учреждения (организации), участвующего во внеурочной 

деятельности (спортивный комплекс, музей, театр и другие). 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной 

организации в этой работе могут принимать участие все педагогические работники 

данной организации (учителя начальной школы, учителя-предметники, библиотекарь и 

другие). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в 

части создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в 

художественную, техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий 

внеурочной деятельности и дополнительного образования строится на использовании 

единых форм организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как 

правило, педагогический работник, преподающий на уровне начального общего 

образования, заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 
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Федеральный календарный план воспитательной работы реализуется в рамках 

урочной и внеурочной деятельности. 

В МБОУ «Рыбновская основная школа №5» наряду с федеральным календарным 

планом воспитательной работы проводятся иные мероприятия по ключевым 

направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей ООО НОО, а также 

возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 
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2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками 

в годы Великой Отечественной войны 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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Календарный план воспитательной работы 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

1.Основные школьные дела 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Организация и проведение 

церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага 

Российской Федерации 

1-4 Еженедельно (пн, пт) Заместитель по УВР 

Торжественная линейка 

«Первый звонок» 

1-е- 9-е 

классы 

сентябрь Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Реализация программы 

социальной активности 

обучающихся нач. школы 

«Орлята России» 

1-4 В течение года Классные руководители, 

Советник по воспитанию 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом (3.09) 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Акция «С любовью к бабушкам 

и дедушкам...», посвященная 

Международному дню пожилых 

людей. 

1-5 классы, 

волонтерский 

отряд 

октябрь Классные руководители 

Конкурс чтецов стихотворений 

С.А.Есенина 

1-4 октябрь Организатор школы, 

учителя литературы 

День защиты животных. 

«Мой любимый друг»- 

фотоотчет 

1-4 октябрь Классные руководители 

День учителя в школе: акция по 

поздравлению  учителей. 

Участие в концертной 

программе 

1-4 октябрь Заместитель директора по 

УВР 
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День отца. Акции «Отец- 

молодец!», «Лучший отец». 

1-4 октябрь Классные руководители 

«Золотая осень»:  Конкурс 

рисунков и поделок из 

природного  и бросового 

материала. 

1-4 октябрь Классные руководители 

Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и школы: 

выставка рисунков, фотографий, 

акции по поздравлению мам с 

Днем матери, конкурсная 

программа «Мама, папа, я – 

отличная семья!» 

1-4 ноябрь Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Викторина «Символы России. 

Герб страны», посвященная 

Дню Государственного герба 

Российской Федерации 

1-4 ноябрь Классные руководители 

День неизвестного солдата 3-4 декабрь классные руководители 

День Героев Отечества 1-4 декабрь Классные руководители 

Всероссийская акция «Мы – 

граждане России», посвященная 

Дню Конституции Российской 

Федерации 

1-4 декабрь Классные руководители 

Организация предметно- 

эстетической среды. Новый год 

в школе: украшение кабинетов, 

оформление окон, конкурс 

рисунков, подготовка к 

новогодним утренникам. 

1-4 в течение декабря Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Час памяти «Блокада 

Ленинграда» 

1-4 январь классные руководители, 

юнармейцы 

Акция «Блокадный хлеб». 1-4 январь Классные руководители, 

волонтеры школы 
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К 300-летию Российской науки. 

Проведение викторин, 

интеллектуальных игр, 

конкурсных программ) 

1-4 февраль Классные руководители 

Гражданское и патриотическое 

воспитания. Акция по 

поздравлению пап и дедушек, 

мальчиков, конкурс рисунков, 

Уроки мужества. 

1-4 февраль Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, 

8 Марта в школе: конкурс 

рисунков, акция по 

поздравлению мам, бабушек, 

девочек, утренники по классам 

1-4  март классные руководители 

Завуч по УВР 

День воссоединения Крыма с 

Россией 

1-4 март Классные руководители 

День космонавтики: конкурс 

рисунков 

1-4 апрель Классные руководители 

учитель рисования 

Конкурс «Безопасное колесо» 3-4 апрель Анисимова И.Г., классные 

руководители 

День единых действий против 

геноцида советского народа 

нацистами и их пособниками в 

годы Великой Отечественной 

войны. 

1-4 апрель Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

«Здоровое поколение». 

Весенний День здоровья. 

1-4 май классные руководители, 

учитель физкультуры 

Гражданское и патриотическое 

воспитания Акция 

«Георгиевская ленточка» 

«С праздником, ветеран!», 

проект «Окна Победы». 

Торжественная линейка, 

посвященная 79-годовщине в 

ВОВ 

1-4 май Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, Советник 

по воспитанию 
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Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

4-е кл май Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Интерактивная программа, 

посвященная Дню защиты 

детей. 

1-4 июнь Начальник пришкольного 

лагеря 

Интерактивная программа, 

посвященная Дню защиты 

детей. 

1-4 июнь Начальник пришкольного 

лагеря 

Квест, посвященный Дню 

России. 

1-4 июнь Начальник пришкольного 

лагеря 

Акция «Окна России». 1-4 июнь Начальник пришкольного 

лагеря 

Международная акция 

«Свеча памяти», посвященная 

Дню памяти и скорби. 

1-4 июнь Начальник пришкольного 

лагеря 

2.Классное руководство 

(согласно индивидуальным по планам работыклассных руководителей) 

Работа с коллективом класса 

Реализация программ 

социальной  активности 

обучающихся нач. школы 

«Орлята России» 

1-4 В течение года Классные руководители, 

Советник по воспитанию 

Урок Знаний. Урок ОБЖ 1-4 сентябрь Классные руководители 

Разработка совместно с 

учащимися Кодекса класса 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Проведение инструктажей по 

ТБ 

1-4 В течение года Классные руководители 

Организация и проведение 

занятий «Разговоры о важном» 

1-4 1 раз в неделю Классные руководители 

Организация экскурсий 1-4 В течение года Классные руководители, 

родительский комитет 
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Изучение классного коллектива. 

Создание в классном 

коллективеблагоприятного 

психологического климата. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Вовлечение обучающихся в 

деятельность объединений 

дополнительного образования и 

занятий  внеурочной 

деятельности 

1-4 сентябрь Классный руководитель 

Работа по  повышению 

академической успешности и 

дисциплинированности. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Профилактика деструктивного 

поведения. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Индивидуальная работа с учащимися 

Изучение особенностей 

личностного  развития 

обучающихся  через 

педагогическое наблюдение, 

создание ситуаций 

нравственного выбора. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Педагогическая поддержка 

обучающихся в решении 

жизненных проблем. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Педагогическая поддержка 

учащихся с ОВЗ, 

«группы риска», одаренных и т. 

д. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Мониторинг   страниц 

обучающихся в   соц. сетях, 

работа по профилактике 

подписок на  деструктивные 

сообщества. 

1-4 Ежемесячно Классный руководитель 

Индивидуальные беседы с 1-4 По мере Классный руководитель 
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обучающимися.  необходимости  

Работа с педагогами, работающими с классом 

Консультации с учителями- 

предметниками по вопросам 

соблюдения единых 

требований в воспитании, 

предупреждению и разрешению 

конфликтных ситуаций. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Консультации с педагогом- 

психологом, соц. педагога по 

вопросам изучения личностных 

особенностей,   профилактике 

деструктивного поведения. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Взаимодействие с педагогами 

ДО по вовлечению 

обучающихся в программы ДО, 

внеурочные мероприятия. 

1-4 В течение года Классные руководители 

Приглашение  учителей- 

предметников на  классные 

родительские собрания. 

1-4 В течение года Классные руководители 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями 

Информирование родителей об 

особенностях осуществления 

образовательного процесса, 

основных содержательных и 

организационных изменениях, о 

внеурочных мероприятиях и 

событиях жизни класса, 

школьных успехах и 

проблемах 

их детей. 

1-4 В течение года Классные руководители 

Помощь родителям в 

регулировании  отношений 

между ними и другими пед. 

1-4 В течение года Классные руководители, 

служба медиации 
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работниками.    

Проведение классных 

родительских собраний 

1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Организация работы 

родительского актива класса. 

1-4 По 

необходимости 

мере Классные руководители 

Консультативная помощь и 

поддержка родителей особых 

категорий обучающихся. 

1-4 по 

необходимости 

мере Классный руководитель 

Привлечение родителей 

(законных представителей), 

членов семей обучающихся к 

организации и проведению 

воспитательных   дел, 

мероприятий в классе и Школе. 

1-4 По клану классных 

руководителей 

Классный руководитель 

3. Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 

Подбор и использование 

предметного материала, 

направленного на решение 

воспитательных задач. 

1-4 В течение учебного 

года 

Классный руководитель 

Создание позитивных и 

конструктивных отношений 

между учителем и учениками. 

1-4 В течение учебного 

года 

Классный руководитель 

Побуждение 

обучающихся 

соблюдать правила внутреннего 

распорядка, нормы поведения, 

правила общения со 

сверстниками и педагогам 

1-4 В течение учебного 

года 

Классный руководитель 

Организация шефства 

мотивированных  и 

эрудированныхобучающихся 

наднеуспевающими 

одноклассниками. 

1-4 В течение учебного 

года 

Классный руководитель 
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Инициирование и поддержка 

исследовательской 

деятельности обучающихся. 

1-4 В течение учебного 

года 

Классный руководитель 

Включение в рабочие 

программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в 

соответствии с разделом 

«Основные  школьные  дела» 

данного плана. 

1-4 В течение учебного 

года 

Классный руководитель 

4.Курсы внеурочной деятельности 

Название курса Классы Количество часов 

в неделю 

Ответственные 

"Разговоры о важном" 1-4 1 Классные руководители 

начальной школы 

Функциональная грамотность 

"Юным умникам и умницам" 

1-3 1 Классные руководители 

начальной школы 

Функциональная грамотность 
"Юным умникам и умницам" 

4 1 Игнатушкина И.Н. 

"Тропинка в профессию" 1-2 1 Классные руководители 

начальной школы 

"О профессиях с любовью" 3-4 1 Классные руководители 

начальной школы 

Игнатушкина И.Н. 

Английский с увлечением 3-4 1 Щелкунова Т.Ф. 

"В гостях у Спортика" 1-2 1 Анисимова И.Г. 

"ПРОдвижение" 3-4 1 Анисимова И.Г. 

Праздники, традиции, ремѐсла 
России 

1 1 Вельдина А.А. 

5.Внешкольные мероприятия 

Кросс Нации - 2022 1-4 Сентябрь Отдел ФСК 

Администрации 

Рыбновского района 

   Анисимова И.Г. 
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Всесоюзный Есенинский пробег 1-4 Октябрь Отдел ФСК 

Администрации 

Рыбновского района 

Анисимова И.Г. 

Фестиваль литературно- 

художественного творчества 

«Слово доброе посеять» 

3-4 Октябрь Рыбновский центр 

творчества 

Завуч по УВР 

Конкурс детского рисунка 

«Подвигу жить в веках» 

1-4 март Рыбновский центр 

творчества 

Фестиваль искусств «Весенняя 

капель» 

1-4 апрель Рыбновский центр 

творчества, Завуч по УВР 

Организация экскурсий 1-4 В течение года Классный руководитель, 

Родительский комитет 

6. Предметно-пространственная среда 

Выставки рисунков, 

фотографий творческих работ, 

посвященных   событиям   и 

памятным датам 

1-4 В течение года Классные руководители 

Учитель рисования 

Оформление классных уголков 1-4 сентябрь Классные руководители 

Озеленение классов 1-4 В течение года Классные руководители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета к 

праздникам 

1-4 В течение года Классные руководители 

Публикация тематических 

постов в сообществе школы в 

ВК (новости,  полезная 

информация, информация 

патриотической и гражданской 

направленности). 

1-4 В течение года Классные руководители 

Поддержание эстетического 

видаи благоустройство всех 

помещений школы, доступных и 

безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории школы. 

1-4 В течение года Классные руководители 
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Организация проекта 

«Буккроссинг» (обмен книгами) 

1-4 В течение года Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

7. Работа с родителями 

Организация работы 

Родительского комитета школы 

1-4 сентябрь Администрация школы 

Организация Родительского 

контроля качества питания. 

1-4 Сентябрь Администрация школы 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных  мероприятий: 

«Бумажный бум», 

«Бессмертный полк», 

«Зарница», новогодний 

утренник, «Масленица», «Папа, 

мама, я – спортивная семья», 

классные «огоньки» и др. 

1-4 В течение года Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Концертная программа, 

посвященная Дню матери 

1-4 ноябрь Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Родительские собрания 1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

воспитания детей. «Школа 

современного родителя» 

1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Участие родителей в Фестивале 

танцев 

1-4 Январь Классные руководители 

Администрация школы 

Информирование родителей 

через школьный сайт, 

различные мессенджеры 

1-4 В течение года Классные родители 

Ответственные за работу 

сайтов 

Индивидуальное 

консультирование 

1-4 В течение года Классные руководители 
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Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

1-4 По планам классных 

руководителей 

Классные руководители 

Родительский комитет 

Презентационная площадка 

объединений дополнительного 

образования школы. 

1-4 Апрель Руководители ДО и ВД 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями по 

вопросам воспитания, обучения 

детей 

1-4 По плану Совета 

профилактики 

Руководитель Совета 

Организация участия родителей 

в вебинарах, Всероссийских 

родительских уроках, 

собраниях на актуальные для 

родителей темы. 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Организация встреч по запросу 

родителей с педагогом- 

психологом, соц. педагогом 

1-4 В течение года 

по запросу родителей 

Заместитель директора по 

УВР 

8.Самоуправление 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Выборы лидеров, активов 

классов, распределение 

обязанностей. 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

1-4 В течение года Классные руководители 

Работа в РДДМ «Движение 

первых» 

2-4 В течение года Советник по воспитанию 

Участие в Дне самоуправления 1-4 октябрь Администрация школы, 

Совет обучающихся 

Акция «Твой внешний вид – 

твоя визитная карточка». 

1-4 Ноябрь, февраль Совет обучающихся 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 

1-4 май Классные руководители 

9. Профилактика и безопасность 

Составление социальных 1-4 сентябрь Классные руководители 
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паспортов классов    

Проведение исследований, 

мониторинга  рисков 

безопасности и ресурсов 

повышения безопасности 

1-4 В течение года Администрация, 

Мероприятия  месячников 

безопасности и гражданской 

защиты детей (по профилактике 

ДТТ, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

разработка схемы-маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно- 

тренировочная эвакуация 

учащихся из здания) 

1-4 сентябрь Администрация, классные 

руководители, учитель 

ОБЖ 

Мероприятия   месячника 

правового  воспитания и 

профилактики правонарушений. 

Единый день профилактики 

правонарушений и 

деструктивного   поведения 

(правовые, профилактические 

игры, беседы и т.п.) 

1-4 октябрь Классные руководители 

Включение обучающихся в 

деятельность, альтернативную 

девиантному поведению. 

1-4 В течение года Классные руководители 

Организация занятий по 

безопасному поведению в сети 

Интернет 

1-4 В течение года Классные руководители 

Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся, 

включающий мониторинг 

страниц  обучающихся  в  соц. 

сети ВК. 

1-4 Ежемесячно Классные руководители 
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Организация психолого- 

педагогического просвещения 

родителей (законных 

представителей). 

1-4 В течение года Классные руководители 

Проведение инструктажей по 

ТБ перед каникулами 

1-4 В течение года Классные руководители 

10. Социальное партнерство 

Сетевое взаимодействие с 

Рыбновским  центром 

творчества по проведению 

внеурочной деятельности, 

дополнительногообразования 

1-4 В течение года Администрация школы 

Сетевое взаимодействие с 

Рыбновским цетром туризма по 

проведению дополнительного 

образования 

1-4 В течение года Администрация школы 

Сетевое взаимодействие с ФСК 

«Звезда» по проведению 

спортивных секций, 

проведение соревнований. 

1-4 В течение года Администрация школы 

11. Профориентация 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

Проведение  внеурочной 

деятельности «В мире 

профессий» 

1-4 В течение года Классные руководители 

Тематические классные 

часы «Профессии моей семьи», 

«Мир профессий» 

1-4 ноябрь Классные руководители 

«Каким я вижу себя взрослым» 1-2 февраль Классные руководители 

Конкурс сочинений 

«Моя будущая профессия» 

3-4 март Классные руководители 

Фотовыставка «Профессии 

моих родителей» 

1-4 апрель Классные руководители 
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Организации экскурсий 1-4 В течение года Классные руководители 

Участие во 

всероссийских открытых уроках 

«Проектория» 

1-4 В течение года Классные руководители 

Работа ШСК (по отдельному плану) 
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